
 
Programma di assunzione

Capacità 

assunzionale 

utilizzata

Capacità 

assunzionale 

totale

1.094.793,53       

anno 2020

assunzioni

PER 1 MESE

mensile + 

contributi anno

anno + 

contributi

Capacità 

assunzionale 

utilizzata

Capacità 

assunzionale 

totale

1 dirigente  a tempo pieno 6.848,37               9.394,60                 82.180,44          112.735,13       

3 Funzionari Cat. D1  - Comando 5.785,29               7.936,27                 69.423,48          95.235,24         

23 23 Dipendenti part time dal 80% al 100% Differenza 9.257,98               12.700,10               111.095,76        152.401,20       152.401,20            

1 Operatore Cat. B1 - categoria protetta assunzione 1.558,06               2.004,92                 18.696,72          24.058,94         24.058,94              

1 Funzionario a tempo pieno Cat. D1 mobilità 1.928,43               2.645,43                 23.141,16          31.745,16         

1 Vigile Urbano Cat. C1 - comando 1.868,58               2.563,32                 22.422,96          30.759,84         

1 Vigile Urbano Cat. C1 al 50% - Convenzione 934,29                  1.281,66                 11.211,48          15.379,91         15.379,91              

1 Funzionario Tecnico Esperto in beni culturali Cat.D1 - Assunzione 1.928,43               2.645,43                 23.141,16          31.745,16         31.745,16              

1 Funzionario addeto stampa  Cat. D1 - mobilità 1.928,43               2.645,43                 23.141,16          31.745,16         

1 Funzionario a  tempo pieno Cat. D1  stabilizzato Amm. 1.928,43               2.645,43                 23.141,16          31.745,16         31.745,16              

33.966,29            46.462,59               407.595,48        557.550,90       255.330,37            986.135,99          

ANNO 2021

assunzioni

 mensile  

 mensile + 

contributi  anno 

 anno + 

contributi 

 Capacità 

assunzionale 

utilizzata 

 Capacità 

assunzionale 

totale 

1 Dirigente a tempo pieno e indeterminato mobilità/comando 6.848,37               9.394,60                 82.180,44          112.735,13       

3 Vigile Urbano Cat. C1 - mobilità/comando 5.605,74               7.689,96                 67.268,88          92.279,52         



3 Funzionario a tempo pieno Cat. D1 mobilità/comando 5.785,29               7.936,27                 69.423,48          95.235,24         

18.239,40            25.020,83               218.872,80        300.249,89      566.605,01          

ANNO 2022

assunzioni

 mensile  

 mensile + 

contributi  anno 

 anno + 

contributi 

 Capacità 

assunzionale 

utilizzata 

 Capacità 

assunzionale 

totale 

1 Dirigente a tempo pieno e indeterminato mobilità/comando 6.848,37               9.394,60                 82.180,44          112.735,13       

3 Vigile Urbano Cat. C1 - mobilità/comando 5.605,74               7.689,96                 67.268,88          92.279,52         

3 Funzionario a tempo pieno Cat. D1 mobilità/comando 5.785,29               7.936,27                 69.423,48          95.235,24         

18.239,40            25.020,83               218.872,80        300.249,89      718.513,01          

anno 2020

Costo del personale 2019 10.291.043,44     

meno pensionati anno 2020 986.135,99-          

assunti anno 2020 per 7 mesi 325.238,13          

9.630.145,58       

anno 2021

Costo del personale 2019 10.291.043,44     

assunti anno 2020 per 12 mesi 557.550,90          

assunti anno 2021 per 7 mesi 175.145,81          

meno pensionati anno 2020 986.135,99-          

meno pensionati anno 2021 566.606,01-          

9.470.998,15       

anno 2022

Costo del personale 2019 10.291.043,44     

assunti anno 2020 per 12 mesi 557.550,90          

assunti anno 2021  per 12 mesi 300.249,89          

assunti anno 2022  per 7 mesi 175.145,81          

meno pensionati anno 2020 986.135,99-          

meno pensionati anno 2021 566.605,01-          

meno pensionati anno 2022 718.513,01-          

9.052.736,03       


